  Мониторинг устранения нарушений за 2018 год
	№ п/п
	Наименование учреждения

	Наименование контролирую-щего органа, 
дата проверки
	Нарушения, выявленные во время проверок надзорными органами, (указать какие)

	Срок устранения нарушений согласно выданного предписания
	Наименование  мероприятий для устранения нарушений
	Финансовые средства, 
направленные на устранение и необходимые для устранения нарушений, 
тыс. руб.
	Указать выполнение мероприятий по состоянию на  15.12.2018г.,
при невыполнении мероприятия - указать причину

	
	
	
	
	
	
	Направлено на устранение
	Требуются доп. финансирование   
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	2
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	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	ОГБУ «Красносельский КЦСОН»
	Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Костромской области

с 12.03.2018 по 06.04.2018 г.
	1. Не организован производственный контроль за соблюдением санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов с проведение лабораторно-инструментальных исследований и измерений в стоматологическом кабинете.

2. Поверхность стен, оконных рам в стоматологическом кабинете имеет дефекты в виде трещин и отслоения краски. Устранение текущих дефектов отделки своевременно не проводится.

3. В журнале учета работы бактерицидного облучателя отсутствуют записи о времени обеззараживания воздуха в помещении в дни проведения генеральных уборок.

4. Нарушена последовательность обработки инструментов стоматолога

5. Эксплуатируемый воздушный стерилизатор в стоматологическом кабинете не проходит бактериологический контроль

6. Стоматолог работает без сопровождения среднего мед. персонала, сам проводит обработку рабочего места и инструментов

7. Контроль качества предстерилизационной очистки изделий мед. назначения в стоматологическом кабинете проводится не ежедневно.

8. Отсутствует инструкция по обращению с мед. отходами

9. Отсутствует схема обращения с мед. отходами

10. Не представлен сведения о ежегодном прохождении инструктажа по безопасному обращению с мед. отходами врача-стоматолога

11. Стоматолог не привит в соответствии с нац. календарем проф. прививок. Мед заключение об отводе от иммунизации отсутствует.

12. Стирка спец. одежды осуществляется на дому

13Отходы класса Б в стоматологическом кабинете помещаются в пакет белого цвета, вложенный в чашу плевательницы, с маркировкой класс А, а незагрезненные кровью – в ведро с отходами класса А. Договор на утилизацию отходов класса А заключен с ООО «Луна» с 01.04.2018 г.
14. Не ведется учет медицинских  отходов класса Б, технологический журнал учета отсутствует.

15. В парикмахерской отсутствует спец. место с раковиной для мытья волос.

16. Поверхность стен в парикмахерской имеет дефекты покрытия в виде отслоившейся краски и трещин, что труднодоступно для влажной уборки и дезинфекции
17. Ген. уборка в парикмахерской проводится 1 раз в месяц

18. В парикмахерской отсутствует запас чистого белья. Стирка белья и спец. одежды осуществляется в домашних условиях
19. Парикмахер протирает использованные инструменты раствором хлоргексидина биглюконат
20. В парикмахерской не определен минимальный набор типовых инструментов, на одно рабочее место отсутствует три набора инструментов

21. В парикмахерской коэффициент пульсации освещенности составил 48,6% при норме не более 10%

22. На рабочем месте соц. педагога коэффициент пульсации освещенности составил 20,8%, на рабочем месте бухгалтера – 25,0%  при норме не более 5%

23. Отсутствуют личные медицинские книжки кроме работников пищеблока, парикмахера

24. Не обеспечен 100%-ный охват периодическим мед. осмотром работников.

24. Отсутствуют сведения о проведении проф. прививок у отдельных работников
	03.09.2018
	1. Организовать производственный контроль за соблюдением санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов с проведение лабораторно-инструментальных исследований и измерений в стоматологическом кабинете.

2. Устранить текущие дефекты отделки в стоматологическом кабинете (поверхность стен, оконных рам).
3. Вести учет работы бактерицидного облучателя при  обеззараживания воздуха в дни проведения генеральных уборок.

4. Соблюдать последовательность обработки медицинских инструментов после использования (дезинфекция, предстерилизационная очистка, стерилизация).
5. Обеспечить проведение  бактериологического контроля воздушного стерилизатора не реже двух раз в год в порядке производственного контроля.
6. Врачу стоматологического кабинета в целях соблюдения противоэпидемического режима работать в сопровождении среднего медицинского персонала, осуществляющего обработку рабочих мест, дезинфекцию, предстерилизационную очистку и стерилизацию изделий медицинской техники и медицинского назначения).

7. Проводить ежедневно контроль качества предстерилизационной очистки изделий медицинского назначения в стоматологическом кабинете.

8. Утвердить инструкцию, в которой определены ответственные сотрудники и процедура обращения с медицинскими отходами в организации.
9. Разработать схему обращения с мед. отходами, сбор, временное хранение и вывоз отходов осуществлять в соответствии с утвержденной схемой.
10. Представить сведения о ежегодном прохождении инструктажа по безопасному обращению с мед. отходами врача-стоматолога.
11. Врачу-стоматологу пройти вакцинацию в соответствии с национальным и региональным календарем профилактических прививок, в случае отвода (постоянного, временного) от иммунизации представить медицинское заключение.

12. Осуществлять стирку спец. одежды централизованно, не допускать стирку спецодежды на дому.
13. Не допускать смешение отходов класса А и Б в стоматологическом кабинете в общей емкости. Отходы класса Б собирать в упаковку (контейнеры) желтого цвета или имеющие желтую маркировку, обязательно обеззараживать (дезинфицировать), утилизировать специализированной организацией
14. Проводить учет отходов класса Б в технологическом журнале с указанием количества единиц упаковки каждого вида отходов, количества вывозимых единиц упаковки и/или вес отходов, а также сведения об их вывозе с указанием организации, производящей вывоз; документы, подтверждающие вывоз и обезвреживание отходов, выданные специализированными организациями, осуществляющие транспортирование и обезвреживания отходов.

15. Оборудовать в парикмахерской место с раковиной для мытья волос.

16. Устранить дефекты покрытия в парикмахерской.
17. Проводить не реже 1 раза в неделю во всех помещениях парикмахерской генеральную уборку в соответствии с графиком, утвержденным администрацией.
18. Обеспечить запас чистого белья для индивидуального применения каждому клиенту. Проводить стирку использованного белья и рабочей одежды централизованно.
19. В целях проведения профилактической дезинфекции в парикмахерской применять химические дезинфекционные средства, прошедшие гос. регистрацию в установленном порядке. Расчески, щетки, ножницы для стрижки волос мыть под проточной водой после каждого клиента, помещать в стерилизатор, разрешенный к использованию в установленном порядке, или в растворы дезинфицирующих средств по режиму, применяемому при грибковых заболеваниях.
20. Для парикмахерского зала определить минимальный набор типовых инструментов, на одно рабочее место иметь не менее 3 наборов инструментов

21. Обеспечить нормативные требования к общему искусственному освещению в парикмахерских – коэффициента пульсации освещенности не более 10%.
22. Обеспечить коэффициент пульсации на рабочем месте соц. педагога в отделении ПППСиД и  на рабочем месте бухгалтера не более 5%.
23. Работникам пройти периодические медицинские осмотры в установленном порядке и вакцинацию в соответствии с нац. календарем проф. прививок, а также календарем проф. прививок по эпидемическим показаниям.
24. Каждому работнику иметь личную мед. книжку, в которую должны быть внесены результаты мед. обследований и лабораторных исследований, сведения о прививках, перенесенных инфекционных заболеваниях, допуск к работе.
	65,503
	0
	Устранены в полном объеме

	2
	ОГБУ «Красносельский КЦСОН»
	Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Костромской области,

приемка детского оздоровительного лагеря

26.06.2018
	1. Не проводится 2 раза в месяц обследование помещений на членистоногих

2. Не проведено обследование работников пищеблока на рот- норо- вирус

3. В цикличном меню в 9-ый день порция отварного мяса 50 г, в цикличное меню не включены кондитерские изделия

4. Не представлены акты: закрепления спортивно-игрового оборудования, технологической исправности оборудования пищеблока, акт санитарной обработки помпы (кулера)

5. Не укомплектованы аптечки

6. В мед. книжках отдельных работников отсутствуют отметки окулиста

7. В туалете для девочек отсутствуют средства личной гигиены
	29.06.2018
	1. Проводить 2 раза в месяц обследование помещений на членистоногих

2. Провести обследование работников пищеблока на рото- и норо- вирусы
3. Сделать корректировку цикличного меню
4. Предоставить акты: закрепления спортивно-игрового оборудования, технологической исправности оборудования пищеблока, акт санитарной обработки помпы (кулера)

5. Укомплектовать аптечки

6. Отдельным работникам пройти обследование окулиста 

7. В туалете для девочек необходимо наличие средств личной гигиены
	2,526
	0
	Устранены в полном объеме

	3
	ОГБУ «Красносельский КЦСОН»
	Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Костромской области,

с 12.07.2018 по 08.08.2018
	1. По результатам лабораторных испытаний готовых блюд на соответствие технологическим картам установлено отклонение от нормы показателей энергетической ценности и углеводов компота из свежих яблок. Борщ приготовлен с отклонением от технологической карты из-за отсутствия корня петрушки (замечания устранены в ходе проверки).

2. В журнале брокеража не заполнена графа срок фактической реализации (замечания устранены в ходе проверки).

3. Несбалансированность питания детей (по анализу ведомости контроля выполнения норм питания норма по яйцу выполнена на 94%, по картофелю на 92%, по соку на 80%, по мясу на 110%, по овощам на 127%).

4. Не соблюдаются условия хранения мяса (замечания устранены в ходе проверки).

5. Отсутствует справка об отсутствии контакта с инфекционными больными у   ребенка, в одной справке не поставлена дата (замечания устранены в ходе проверки).

6. В маркировочном ярлыке на яблоки отсутствуют условия хранения, в маркировочном ярлыке на мандарины, груши не указан производитель и условия хранения. В маркировочных ярлыках на лук, морковь, капусту, свеклу, картофель отсутствует срок годности (замечания устранены в ходе проверки). 

7. На склад принят сок без свидетельства о гос. регистрации (замечания устранены в ходе проверки).
	10.09.2018
	1. Соблюдать технологии приготовления блюд.

2. Своевременно заполнять журнал брокеража.

3. Соблюдать сбалансированность питания детей.

4. Соблюдать условия хранения продуктов.

5. Иметь справки об отсутствии контакта с инфекционными больными на всех детей.

6. Приобретать продукты питания с необходимой документацией.


	0,305
	0
	Устранены в полном объеме

	4
	ОГБУ «Красносельский КЦСОН»
	Департамент по труду и социальной защите населения Костромской области

21.08.2018
	1. Отсутствует справка об отсутствии судимости у 1 человека.
	-
	1. Предоставить справку об отсутствии судимости.
	0
	0
	Устранены в полном объеме

	5
	ОГБУ «Красносельский КЦСОН»
	Прокуратура Красносельского района

с 31.10.2018 по 01.11.2018
	1. Истек срок действия соглашения о социальном партнерстве с двумя семьями, находящимися в соп

2. Отсутствуют акты обследования ЖБУ и проведения профилактических бесед за сентябрь и октябрь в личных делах трех семей, находящихся в соп

3. Отсутствие характеризующего материала на родителей и несовершеннолетних (в личных делах трех семей).

4. Нерегулярное отражение результатов исполнения программных мероприятий, непроведение диагностики, контрольных срезов 1 раз в 3 месяца.
	30.11.2018
	1. Продлить соглашения о социальном партнерстве с семьей Павловых и Литвиновых.

2. Провести обследования жилищно-бытовых условий и профилактические беседы.

3. Предоставить характеристики на несовершеннолетних и их родителей.

4. Информацию о выполнении мероприятий, предусмотренных индивидуальными программами реабилитации семей, заносить своевременно. Контрольные срезы проводить не реже 1 раза в 3 месяца. 

5. Принять меры по недопущению в деятельности учреждения случаев нарушения действующего законодательства.
	0
	0
	Устранены в полном объеме


